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Das-Wichtigste-vorweg
3 Fixgehalt bis zu 80.000 €
(mtl. Auszahlung, auch in Nebensaison)

ok Bis zu 5 Tage Homeoffice in der Nebensaison mdglich

o Kostenfreie Unterkunft vor Ort — auch fur Partner oder
Familie

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!



https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/w5sshdwgrfe7pqnadeiy2s4tlnzzu9v

Say I

Wer sind wir?

Wir sind hiral. - hiral ist eine innovative, stark wachsende
Personalberatung, die sich auf die Vermittlung von Fach- und
FUhrungskraften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstitzen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen
Mitarbeitern und begleiten Kandidaten bei der Planung ihrer
nachsten Karriereschritte. Deutschlandweit,
branchentbergreifend und flir Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor:

Wir sind das Hotel Petersboden, ein familiengeflhrtes 4-Sterne-
Boutique-Hotel mitten im Skigebiet von Oberlech. Mit unserem
Apartmentkomplex Hohe Welt erwarten unsere Gaste zusatzlich
4 exklusive Luxusapartments. Seit Uber 60 Jahren empfangen
wir unsere Géaste an einem Ort, den man nur per Bergbahn
erreicht, mit Pisten direkt am Haus und einem Panorama, das fUr

sich spricht.

Was uns ausmacht, ist die Kombination aus besonderer Lage,
echtem Charakter und hohem Anspruch! Hier erwarten Sie 19
Zimmer, 4 Luxusapartments, eine feine Kliche und ein eigener
Wellnessbereich, personlich gefihrt von einer Familie, die

ihr Haus mit echtem Herzblut betreibt.

Bei uns sind Sie keine Saison-Nummer, sondern das zentrale
Herzstlick unseres Erfolgs! Der GroBteil unseres 35-kdpfigen
Teams ist Stammpersonal — eine Besonderheit in der Branche,

auf die wir stolz sind.

Uber lhre Rolle

Was erwartet Sie als Hotelmanager & Gastgeber
(m/w/d)?

Sie sind das Gesicht des Hauses und sorgen dafiir, dass sich
unsere Gaste vom ersten Moment an rundum wohlfiihlen.

Sie fuhren ein 30-kdpfiges Team, arbeiten eng mit Kichenchef
und Oberkellner zusammen und halten die Faden zwischen



allen Bereichen in der Hand.

e Zu Beginn Ubernehmen Sie gemeinsam mit der Gastgeberfamilie
die operative Leitung des gesamten Betriebs, von der
Rezeption Uber Housekeeping und Haustechnik bis hin zu
Verwaltung und HR.

¢ Sie tragen Budgetverantwortung und behalten auch im
operativen Alltag den wirtschaftlichen Uberblick.

e Sie gestalten aktiv mit, wie das Hotel nach auBen wirkt, von
der Website Uber OTAs bis hin zu Sales und Online-Werbung.

Das bringen Sie mit

Mit welchen Voraussetzungen kénnen Sie punkten?

Sie bringen mind. 2 Jahre Erfahrung in der Ferienhotellerie
oder Gastronomie mit.

Sie haben Erfahrung an der Hotelrezeption gesammelt.

Sie verfugen Uber flieBende Deutsch- und gute
Englischkenntnisse.

|dealerweise bringen Sie erste Flihrungserfahrung mit.
e Sie punkten mit Kenntnissen in Kulinarik & Wein.

¢ Kenntnisse in Tourismusmarketing, Online-Werbung und
Wintersport sind ein Plus.

¢ Sie sind eine echte Gastgeberpersoénlichkeit und geniel3en es,
im Hotel zu arbeiten.

¢ Sie sind ein absoluter Teamplayer mit ausgepragter
Kommunikationsstarke.

Jetzt bewerben

...heiRt Pia Beermann.
Sie erreichen sie telefonisch unter
+49 (0) 40 2289928-28



https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/w5sshdwgrfe7pqnadeiy2s4tlnzzu9v

&
Say hl anyway!

Diese Stelle ist nichts fiir Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu lhnen passt? Es mussen
nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir heraus, ob Sie

der richtige Bewerber fur die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams taglich neue,
spannende Positionen, die wir fir unsere Mandanten besetzen.
Senden Sie uns einfach lhren Lebenslauf und wir kommen auf
Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von uns zu besetzenden Stelle

passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de

Hotelmanager & Gastgeber (m/w/d)

o Lech am Arlberg

(3

Fixgehalt bis zu 80.000 €

(mtl. Auszahlung, auch in Nebensaison)

fal

Bis zu 5 Tage Homeoffice in der Nebensaison mdglich



https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/w5sshdwgrfe7pqnadeiy2s4tlnzzu9v

Kostenfreie Unterkunft vor Ort — auch flr Partner oder Familie

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!

.
Say hl

Wer sind wir?

Wir sind hiral. — hiral ist eine innovative, stark wachsende Personalberatung, die sich auf die
Vermittlung von Fach- und FUhrungskraften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstttzen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen Mitarbeitern und begleiten Kandidaten
bei der Planung ihrer ndchsten Karriereschritte. Deutschlandweit, branchentbergreifend und fur
Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor:

Wir sind das Hotel Petersboden, ein familiengeflihrtes 4-Sterne-Boutique-Hotel mitten im Skigebiet von
Oberlech. Mit unserem Apartmentkomplex Hohe Welt erwarten unsere Gaste zusatzlich 4 exklusive
Luxusapartments. Seit Uber 60 Jahren empfangen wir unsere Géaste an einem Ort, den man nur per Bergbahn

erreicht, mit Pisten direkt am Haus und einem Panorama, das fUr sich spricht.

Was uns ausmacht, ist die Kombination aus besonderer Lage, echtem Charakter und hohem Anspruch! Hier
erwarten Sie 19 Zimmer, 4 Luxusapartments, eine feine Kliche und ein eigener Wellnessbereich, persénlich
gefuhrt von einer Familie, die ihr Haus mit echtem Herzblut betreibt.

Bei uns sind Sie keine Saison-Nummer, sondern das zentrale Herzstlck unseres Erfolgs! Der GroB3teil unseres
35-kopfigen Teams ist Stammpersonal — eine Besonderheit in der Branche, auf die wir stolz sind.



https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/w5sshdwgrfe7pqnadeiy2s4tlnzzu9v

Uber |hre Rolle

Was erwartet Sie als Hotelmanager & Gastgeber (m/w/d)?

Sie sind das Gesicht des Hauses und sorgen daflir, dass sich unsere Gaste vom ersten Moment an
rundum wobhlfiihlen.

Sie fuhren ein 30-képfiges Team, arbeiten eng mit Kiichenchef und Oberkellner zusammen und halten die
Faden zwischen allen Bereichen in der Hand.

Zu Beginn Ubernehmen Sie gemeinsam mit der Gastgeberfamilie die operative Leitung des gesamten
Betriebs, von der Rezeption Uber Housekeeping und Haustechnik bis hin zu Verwaltung und HR.

Sie tragen Budgetverantwortung und behalten auch im operativen Alltag den wirtschaftlichen Uberblick.

Sie gestalten aktiv mit, wie das Hotel nach auBen wirkt, von der Website Uber OTAs bis hin zu Sales und
Online-Werbung.

Das bringen Sie mit

Mit welchen Voraussetzungen kdnnen Sie punkten?

Sie bringen mind. 2 Jahre Erfahrung in der Ferienhotellerie oder Gastronomie mit.
Sie haben Erfahrung an der Hotelrezeption gesammelt.

Sie verfugen Uber flieBende Deutsch- und gute Englischkenntnisse.

|dealerweise bringen Sie erste Flihrungserfahrung mit.

Sie punkten mit Kenntnissen in Kulinarik & Wein.

Kenntnisse in Tourismusmarketing, Online-Werbung und Wintersport sind ein Plus.
Sie sind eine echte Gastgeberpersonlichkeit und genieBen es, im Hotel zu arbeiten.

Sie sind ein absoluter Teamplayer mit ausgepragter Kommunikationsstéarke.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner bei hiral...


https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/w5sshdwgrfe7pqnadeiy2s4tlnzzu9v

...hei3t Pia Beermann.
Sie erreichen sie telefonisch unter
+49 (0) 40 2289928-28

®
Say hl anyway!

Diese Stelle ist nichts fiir Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu lhnen passt? Es mussen nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir
heraus, ob Sie der richtige Bewerber fUr die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams taglich neue, spannende Positionen, die wir fir unsere Mandanten
besetzen. Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von

uns zu besetzenden Stelle passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de


https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/w5sshdwgrfe7pqnadeiy2s4tlnzzu9v

