
 

Spa Managerin (m/w/d) Münster
Münster

Das Wichtigste vorweg

Gehalt bis zu 48.000 € + bis zu 20 % Monatsbonus

Volle Arbeitszeitflexibilität / Überstunden in
Freizeitausgleich

Wellness-Suite 1x monatlich gratis

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/ubtljgbb85uwhqgx8s4wdzga8kw936b


Say 

Wer sind wir?
Wir sind hiral. – hiral ist eine innovative, stark wachsende
Personalberatung, die sich auf die Vermittlung von Fach- und
Führungskräften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstützen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen
Mitarbeitern und begleiten Kandidaten bei der Planung ihrer
nächsten Karriereschritte. Deutschlandweit,
branchenübergreifend und für Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor: 

Wir sind MyWellness, ein junges Unternehmen mit

dynamischem StartUp-Charakter, im Bereich Day-Spa-Wellness.

Mit unserem innovativen Konzept bieten wir exklusive, private

Wellness-Suiten für unsere Kunden an mittlerweile 12

Standorten in ganz Deutschland. Am Standort Münster erwartet

dich ein engagiertes und herzliches 30-köpfiges Team.

Bei uns steht nicht nur die Entspannung unserer Kunden,

sondern auch die Work-Life-Balance und das Wohlbefinden

unserer Mitarbeitenden im Mittelpunkt. Als "Wellness-

Rebels" denken wir innovativ und treiben

Veränderungen aktiv voran.

Über deine Rolle

Was erwartet dich als Spa Managerin (m/w/d) Münster?

Als Spa Managerin der Filiale Münster führst du bis zu 30
Mitarbeitende aus den Bereichen Service und Reinigung
im Schichtbetrieb.

Du begleitest deine Crew im Arbeitsalltag. Dabei übernimmst
du die Personaleinsatzplanung mit ATOSS, leitest das
Onboarding neuer Mitarbeitenden und führst Feedback- und
Entwicklungsgespräche.

Du stellst sicher, dass alle Hygiene- und
Qualitätsstandards jederzeit eingehalten werden.



Du reagierst schnell und lösungsorientiert bei kurzfristigem
Personalausfall oder technischen Defekten und organisierst bei
Bedarf externe Unterstützung.

Du arbeitest eng mit Bereichen wie Einkauf, Technik,
Qualitätsmanagement und Recruiting zusammen, um
reibungslose Abläufe zu gewährleisten.

Du erledigst administrative Aufgaben, wie z. B. die
Beantwortung von E-Mails und die Kontrolle der
Arbeitszeiterfassung.

Das bringst du mit

Mit welchen Voraussetzungen kannst du punkten?

Du verfügst über eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung im Bereich Hotellerie, Gastronomie, Fitness,
Gesundheit oder eine vergleichbare Qualifikation.

Du hast mind. 3 Jahre operative Führungserfahrung in
einem Filialbetrieb gesammelt, idealerweise in der Wellness-,
Hotel-, Fitness-, Freizeitbranche, Systemgastronomie oder im
Einzelhandel.

Du hast bereits ein Team von mind. 10 Mitarbeitenden
geführt und weißt, worauf es im Schichtbetrieb ankommt.

Idealerweise bist du kurzfristig verfügbar.

Du bringst sowohl Erfahrung im Umgang mit
Personalplanungs- und Zeiterfassungssystemen als auch in
der Qualitätssicherung und Teamentwicklung mit.

Als echter Teamplayer überzeugst du durch deine
empathische Art und hohe Einsatzbereitschaft.

Sehr gute Deutschkenntnisse runden dein Profil ab.

Jetzt bewerben

Ihr Kontakt

Ihr Ansprechpartner bei hiral...

...heißt Patrick Jahn.
Sie erreichen ihn telefonisch unter

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/ubtljgbb85uwhqgx8s4wdzga8kw936b


+49 (0) 40 22 899 28 27

Say  anyway!

Diese Stelle ist nichts für Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu Ihnen passt? Es müssen

nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir heraus, ob Sie

der richtige Bewerber für die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams täglich neue,

spannende Positionen, die wir für unsere Mandanten besetzen.

Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf

Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von uns zu besetzenden Stelle

passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de
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Say 

Wer sind wir?

Wir sind hiral. – hiral ist eine innovative, stark wachsende Personalberatung, die sich auf die
Vermittlung von Fach- und Führungskräften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstützen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen Mitarbeitern und begleiten Kandidaten
bei der Planung ihrer nächsten Karriereschritte. Deutschlandweit, branchenübergreifend und für
Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor: 

Wir sind MyWellness, ein junges Unternehmen mit dynamischem StartUp-Charakter, im Bereich Day-Spa-

Wellness. Mit unserem innovativen Konzept bieten wir exklusive, private Wellness-Suiten für unsere Kunden an

mittlerweile 12 Standorten in ganz Deutschland. Am Standort Münster erwartet dich ein engagiertes

und herzliches 30-köpfiges Team.

Bei uns steht nicht nur die Entspannung unserer Kunden, sondern auch die Work-Life-Balance und

das Wohlbefinden unserer Mitarbeitenden im Mittelpunkt. Als "Wellness-Rebels" denken wir innovativ und

treiben Veränderungen aktiv voran.
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Über deine Rolle

Was erwartet dich als Spa Managerin (m/w/d) Münster?

Als Spa Managerin der Filiale Münster führst du bis zu 30 Mitarbeitende aus den Bereichen Service und
Reinigung im Schichtbetrieb.

Du begleitest deine Crew im Arbeitsalltag. Dabei übernimmst du die Personaleinsatzplanung mit ATOSS,
leitest das Onboarding neuer Mitarbeitenden und führst Feedback- und Entwicklungsgespräche.

Du stellst sicher, dass alle Hygiene- und Qualitätsstandards jederzeit eingehalten werden.

Du reagierst schnell und lösungsorientiert bei kurzfristigem Personalausfall oder technischen Defekten und
organisierst bei Bedarf externe Unterstützung.

Du arbeitest eng mit Bereichen wie Einkauf, Technik, Qualitätsmanagement und
Recruiting zusammen, um reibungslose Abläufe zu gewährleisten.

Du erledigst administrative Aufgaben, wie z. B. die Beantwortung von E-Mails und die Kontrolle der
Arbeitszeiterfassung.

Das bringst du mit

Mit welchen Voraussetzungen kannst du punkten?

Du verfügst über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Hotellerie, Gastronomie,
Fitness, Gesundheit oder eine vergleichbare Qualifikation.

Du hast mind. 3 Jahre operative Führungserfahrung in einem Filialbetrieb gesammelt, idealerweise in der
Wellness-, Hotel-, Fitness-, Freizeitbranche, Systemgastronomie oder im Einzelhandel.

Du hast bereits ein Team von mind. 10 Mitarbeitenden geführt und weißt, worauf es
im Schichtbetrieb ankommt.

Idealerweise bist du kurzfristig verfügbar.

Du bringst sowohl Erfahrung im Umgang mit Personalplanungs- und Zeiterfassungssystemen als auch
in der Qualitätssicherung und Teamentwicklung mit.

Als echter Teamplayer überzeugst du durch deine empathische Art und hohe Einsatzbereitschaft.

Sehr gute Deutschkenntnisse runden dein Profil ab.

Jetzt bewerben
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Ihr Ansprechpartner bei hiral...

...heißt Patrick Jahn.
Sie erreichen ihn telefonisch unter

+49 (0) 40 22 899 28 27

Say  anyway!

Diese Stelle ist nichts für Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu Ihnen passt? Es müssen nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir

heraus, ob Sie der richtige Bewerber für die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams täglich neue, spannende Positionen, die wir für unsere Mandanten

besetzen. Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von

uns zu besetzenden Stelle passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de
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