Teamleitung Nachhaltiges Bauen
(m/w/d)

Das \Wicht
3 Attraktives Gehaltspaket, abhangig von Qualifikation
und Erfahrung auch mehr

@ 29 Urlaubstage pro Jahr flr den nétigen Ausgleich +
Urban Sports

Q MacBook, 50 € Internetpauschale & hybrides Arbeiten
maoglich

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!



https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/s5whyhgfbi3how3hn89x89b41umbs44

Say I

Wer sind wir?

Wir sind hiral. - hiral ist eine innovative, stark wachsende
Personalberatung, die sich auf die Vermittlung von Fach- und
FUhrungskraften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstitzen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen
Mitarbeitern und begleiten Kandidaten bei der Planung ihrer
nachsten Karriereschritte. Deutschlandweit,
branchentbergreifend und flir Sie kostenlos!

Unternehmen

Ihr zuklinftiger Arbeitgeber

Wir bei ibak Hamburg begleiten seit 2010 Immobilien auf dem
Weg zu mehr Nachhaltigkeit auf Gebaude-, Quartiers- und
Portfolioebene und zahlen zu den erfahrensten Spezialisten fur
ESG-Zertifizierungen und nachhaltige Immobilienentwicklung in
Deutschland.

Seit 2010 begleiten wir Bau- und Immobilienprojekte von der
Okobilanzierung bis zur erfolgreichen DGNB-Zertifizierung —
pragmatisch, wirksam und mit Haltung.

Unser interdisziplindres Team besteht aus Experten aus
Architektur, Bau, Energie und Nachhaltigkeitsmanagement.

ibak steht fur kollegiale Zusammenarbeit, hohe fachliche Tiefe
und eine klare Mission: Gebaude zu schaffen, die auch morgen
noch funktionieren — dkologisch wie wirtschatftlich.

Unser Standort im Herzen Hamburgs bietet Raum flr Austausch,
Struktur und einen klaren Blick auf die Zukunft des Bauens.

Uber lhre Rolle

Was erwartet Sie als Teamleitung Nachhaltiges Bauen
(m/w/d)?

Sie Ubernehmen die disziplinarische und fachliche Fihrung eines
6-8-kopfigen Teams im Bereich nachhaltiges Bauen.

Sie entwickeln Prozesse weiter, steigern die Effizienz im
Projektablauf und sorgen fUr klare Prioritaten.



¢ Sie begleiten ESG- und DGNB-Zertifizierungsprojekte strategisch
— gemeinsam mit unseren Senior Experts.

¢ Sie betreuen unsere Key Accounts und bringen neue
Produktideen und Services im ESG-Kontext mit auf den Weg.

e Sie agieren als verbindende Schnittstelle zur Geschaftsfuhrung
und férdern eine offene, klare Teamkultur.

¢ Sie bringen sich in Ubergreifende Organisationsentwicklung,
Skalierungsideen und digitale Tools aktiv ein.

Das bringen Sie mit

Mit folgenden Voraussetzungen kénnen Sie punkten:

e Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich
Nachhaltigkeitsmanagement, (technische) Betriebswirtschaft
oder vergleichbar.

e Sie bringen mindestens 5 Jahre Fihrungserfahrung mit —
idealerweise im Bau-, ESG- oder Immobilienkontext.

e Sie verfligen Uber ein tiefes Verstandnis fir ESG-Prozesse,
Zertifizierungslogiken und Projektsteuerung.

e Sie kommunizieren klar, souveran und auf muttersprachlichem
Niveau (C2 Deutsch).

¢ Sie haben eine strukturierte, I6sungsorientierte Denkweise und
Freude an sinnstiftender FUhrung.

¢ Sie sind digital affin, offen fur neue Ansétze und haben Lust,
echte Veranderungen mitzugestalten.

Jetzt bewerben

lhr Ansprechpartner bei hiral...

...heiBt Constantin Gébel-Voigt.
Sie erreichen ihn telefonisch unter
+49 40 228992824



https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/s5whyhgfbi3how3hn89x89b41umbs44

&
Say hl anyway!

Diese Stelle ist nichts fiir Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu lhnen passt? Es mussen
nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir heraus, ob Sie

der richtige Bewerber fur die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams taglich neue,
spannende Positionen, die wir fir unsere Mandanten besetzen.
Senden Sie uns einfach lhren Lebenslauf und wir kommen auf
Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von uns zu besetzenden Stelle

passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de
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Wir bei ibak Hamburg begleiten seit 2010 Immobilien auf dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit auf Gebaude-,
Quartiers- und Portfolioebene und zahlen zu den erfahrensten Spezialisten fur ESG-Zertifizierungen und
nachhaltige Immobilienentwicklung in Deutschland.

Seit 2010 begleiten wir Bau- und Immobilienprojekte von der Okobilanzierung bis zur erfolgreichen DGNB-
Zertifizierung — pragmatisch, wirksam und mit Haltung.

Unser interdisziplindres Team besteht aus Experten aus Architektur, Bau, Energie und
Nachhaltigkeitsmanagement.

ibak steht fur kollegiale Zusammenarbeit, hohe fachliche Tiefe und eine klare Mission: Gebaude zu schaffen, die
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Uber Ihre Rolle

Was erwartet Sie als Teamleitung Nachhaltiges Bauen (m/w/d)?

Sie Ubernehmen die disziplinarische und fachliche Fihrung eines 6-8-kdpfigen Teams im Bereich nachhaltiges
Bauen.

Sie entwickeln Prozesse weiter, steigern die Effizienz im Projektablauf und sorgen fur klare Prioritaten.
Sie begleiten ESG- und DGNB-Zertifizierungsprojekte strategisch — gemeinsam mit unseren Senior Experts.

Sie betreuen unsere Key Accounts und bringen neue Produktideen und Services im ESG-Kontext mit auf den
Weg.

Sie agieren als verbindende Schnittstelle zur Geschéaftsfiihrung und férdern eine offene, klare Teamkultur.

Sie bringen sich in Ubergreifende Organisationsentwicklung, Skalierungsideen und digitale Tools aktiv ein.

Das bringen Sie mit

Mit folgenden Voraussetzungen kénnen Sie punkten:

Sie verflgen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement, (technische)
Betriebswirtschaft oder vergleichbar.

Sie bringen mindestens 5 Jahre FUhrungserfahrung mit — idealerweise im Bau-, ESG- oder Immobilienkontext.
Sie verfUgen Uber ein tiefes Verstandnis fur ESG-Prozesse, Zertifizierungslogiken und Projektsteuerung.

Sie kommunizieren klar, souveran und auf muttersprachlichem Niveau (C2 Deutsch).

Sie haben eine strukturierte, [6sungsorientierte Denkweise und Freude an sinnstiftender Flhrung.

Sie sind digital affin, offen fir neue Ansatze und haben Lust, echte Veranderungen mitzugestalten.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner bei hiral...


https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/s5whyhgfbi3how3hn89x89b41umbs44

...heiBt Constantin Gébel-Voigt.
Sie erreichen ihn telefonisch unter
+49 40 228992824
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Say hl anyway!

Diese Stelle ist nichts fiir Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu lhnen passt? Es mussen nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir
heraus, ob Sie der richtige Bewerber fUr die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams taglich neue, spannende Positionen, die wir fir unsere Mandanten
besetzen. Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von

uns zu besetzenden Stelle passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de
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