Sales Manager (m/w/d)
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Fixgehalt zwischen 55.000 und 70.000 € + Bonus

Firmenwagen (Business-Klasse) zur privaten Nutzung

100 % Remote & kundennahe Reisetéatigkeit

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!



https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/2hp1wvpekmr1ujpfldv53d215y2oiqr

Say I

Wer sind wir?

Wir sind hiral. - hiral ist eine innovative, stark wachsende
Personalberatung, die sich auf die Vermittlung von Fach- und
FUhrungskraften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstitzen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen
Mitarbeitern und begleiten Kandidaten bei der Planung ihrer
nachsten Karriereschritte. Deutschlandweit,
branchentbergreifend und flir Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor:

Goldstar steht fur hochwertige Werbeartikel, innovative
Veredelungslosungen und umfassende Marketing-Ressourcen
flr unsere Partner.

Wir setzen neue Standards in der Werbeartikelbranche — mit
einem klaren Fokus auf Einfachheit, Nachhaltigkeit und
Kundenorientierung.

Als global agierendes Unternehmen mit Teams auf funf
Kontinenten bieten wir Innen ein modernes, flexibles und
internationales Arbeitsumfeld.

Der DACH-Markt ist flir uns ein strategischer Wachstumsbereich
— Ihre Rolle als Sales Manager ist dabei von zentraler Bedeutung.

Uber lhre Rolle

Was erwartet Sie als Sales Manger (m/w/d)?

Sie verantworten den Auf- und Ausbau starker Beziehungen zu
Distributoren in Ihrer Region und maximieren die lokale
Marktprasenz von Goldstar.

Sie besuchen regelmaBig Kunden vor Ort, présentieren unsere
Produktpalette und entwickeln individuelle Branding-Ldsungen.

Sie identifizieren Marktpotenziale, setzen Vertriebsstrategien um
und treiben unser Wachstum gezielt voran.

Sie fordern aktiv unsere nachhaltigen Produkte im Rahmen der
Initiative ,,Green Goldstar*.

Sie arbeiten eng mit unseren deutschsprachigen Inside-Sales-
und Support-Teams zusammen, um einen reibungslosen Ablauf



fur Inre Kunden sicherzustellen.

Das bringen Sie mit

Mit welchen Voraussetzungen kénnen Sie punkten?

e Sie verfligen Uber 3-5 Jahre Erfahrung im Vertrieb in der
Werbeartikelbranche in Deutschland.

e Sie haben Erfahrung im Management von Distributoren-Accounts
und nachweisbare Vertriebserfolge.

e Sie kennen sich mit ESG-Prinzipien aus und setzen sich flr
nachhaltige Losungen ein.

¢ Sie sprechen flieBend Deutsch und konversationssicher Englisch.

e Sie sind organisiert, kommmunikationsstark, zielorientiert und
bringen ein hohes Mal3 an Eigeninitiative mit.

Jetzt bewerben

...heiRt Antonia Grassl.
Sie erreichen sie telefonisch unter
+49 40 228 992 821

®
Say hl anyway!

Diese Stelle ist nichts fiir Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu lhnen passt? Es missen
nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir heraus, ob Sie

der richtige Bewerber fur die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams taglich neue,
spannende Positionen, die wir flr unsere Mandanten besetzen.
Senden Sie uns einfach lhren Lebenslauf und wir kommen auf

Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von uns zu besetzenden Stelle


https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/2hp1wvpekmr1ujpfldv53d215y2oiqr

passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de
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Say hl

Wer sind wir?

Wir sind hiral. - hiral ist eine innovative, stark wachsende Personalberatung, die sich auf die
Vermittlung von Fach- und Fuhrungskraften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstitzen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen Mitarbeitern und begleiten Kandidaten
bei der Planung inrer nachsten Karriereschritte. Deutschlandweit, branchenubergreifend und far
Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor:

e Goldstar steht fur hochwertige Werbeartikel, innovative Veredelungsldsungen und umfassende Marketing-
Ressourcen fur unsere Partner.

o Wir setzen neue Standards in der Werbeartikelbranche — mit einem klaren Fokus auf Einfachheit, Nachhaltigkeit
und Kundenorientierung.

e Als global agierendes Unternenmen mit Teams auf funf Kontinenten bieten wir Ihnen ein modernes, flexibles und
internationales Arbeitsumfeld.

e Der DACH-Markt ist flir uns ein strategischer Wachstumsbereich — Ihre Rolle als Sales Manager ist dabei von
zentraler Bedeutung.

Uber Ihre Rolle

Was erwartet Sie als Sales Manger (m/w/d)?

¢ Sie verantworten den Auf- und Ausbau starker Beziehungen zu Distributoren in Ihrer Region und maximieren die
lokale Marktprésenz von Goldstar.

¢ Sie besuchen regelmaBig Kunden vor Ort, prasentieren unsere Produktpalette und entwickeln individuelle
Branding-Lo6sungen.

¢ Sie identifizieren Marktpotenziale, setzen Vertriebsstrategien um und treiben unser Wachstum gezielt voran.
¢ Sie fordern aktiv unsere nachhaltigen Produkte im Rahmen der Initiative ,Green Goldstar*.

¢ Sie arbeiten eng mit unseren deutschsprachigen Inside-Sales- und Support-Teams zusammen, um einen
reibungslosen Ablauf fur Ihre Kunden sicherzustellen.




Das bringen Sie mit

Mit welchen Voraussetzungen kénnen Sie punkten?

Sie verfugen Uber 3-5 Jahre Erfahrung im Vertrieb in der Werbeartikelbranche in Deutschland.

Sie haben Erfahrung im Management von Distributoren-Accounts und nachweisbare Vertriebserfolge.
Sie kennen sich mit ESG-Prinzipien aus und setzen sich fur nachhaltige Losungen ein.

Sie sprechen flieBend Deutsch und konversationssicher Englisch.

Sie sind organisiert, kommunikationsstark, zielorientiert und bringen ein hohes Maf an Eigeninitiative mit.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner bei hiral...

...heilRt Antonia Grassl.
Sie erreichen sie telefonisch unter
+49 40 228 992 821

L
Say hl anyway/!

Diese Stelle ist nichts fiir Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu Ihnen passt? Es missen nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir

heraus, ob Sie der richtige Bewerber fUr die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams taglich neue, spannende Positionen, die wir fur unsere Mandanten
besetzen. Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von

uns zu besetzenden Stelle passt.
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In Kontakt bleiben

www.hiral.de
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