
 

Verantw. Betriebsleiter (m/w/d)

Seilbahnen
Bludenz

Das Wichtigste vorweg
Gehalt bis zu 93.000 € (14 Gehälter) + Sonderprämien
möglich

Ganzjährige 5-Tage-Woche | Kostenlose Wohnung vor
Ort

Firmenwagen mit Privatnutzung

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/0925irse6hgr6effmcr26d7jbodt5bf


Say 

Wer sind wir?
Wir sind hiral. – hiral ist eine innovative, stark wachsende
Personalberatung, die sich auf die Vermittlung von Fach- und
Führungskräften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstützen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen
Mitarbeitern und begleiten Kandidaten bei der Planung ihrer
nächsten Karriereschritte. Deutschlandweit,
branchenübergreifend und für Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor:

Wir sind Ski Arlberg und Wintersport ist Teil unserer DNA. Für

uns ist der Arlberg nicht nur ein Skigebiet, sondern ein Ort voller

Geschichte, Energie und spürbarer Faszination. Mit

durchschnittlich rund 9 Metern Schneefall pro Saison bieten wir

Schneesicherheit auf höchstem Niveau und schaffen damit beste

Voraussetzungen für unbeschwerten Skigenuss.

Auf 300 Kilometern Abfahrten, 85 Bahnen und zahlreichen

Liften erleben Wintersportfans Vielfalt auf höchstem Niveau. Doch

Ski Arlberg ist weit mehr als Skifahren: Kulinarische

Highlights und beeindruckende Bergwelten machen jede Pause

zum besonderen Moment.

Bei uns sind Sie keine Saison-Nummer, sondern ein zentraler Teil

unseres Erfolgs! Rund 90 % unseres Teams

sind Stammpersonal – eine Besonderheit in der Branche, auf die

wir stolz sind.

Über Ihre Rolle

Was erwartet Sie als Verantw. Betriebsleiter (m/w/d)

Seilbahnen?

Sie planen, organisieren und überwachen den



täglichen Liftbetrieb mit
mehreren Seilbahnanlagen und halten die
dazugehörigen Skipisten im Blick.

Sie führen den Betrieb von kuppelbaren und fixgeklemmten
Anlagen und sorgen bei mehreren Mio. Gästezutritten pro
Jahr für einen reibungslosen Ablauf.

Sie stellen die Einhaltung aller Sicherheits- und
Umweltvorschriften sicher und verantworten Revisionen
sowie Instandhaltungsarbeiten inklusive Dokumentation.

Sie führen und schulen das Betriebspersonal
und übernehmen die Erstellung sowie Überwachung der
Dienstpläne.

Bei Neubauprojekten und technischen Weiterentwicklungen sind
Sie die erste Ansprechperson für Baufirmen. In den
nächsten 4–5 Jahren kannst du bei uns bis zu 3 spannende
und bereits geplante Projekte begleiten.

Das bringen Sie mit

Mit welchen Voraussetzungen können Sie punkten?

Sie haben eine technische Lehre abgeschlossen, idealerweise
als Schlosser/Metalltechniker, Elektriker oder Kfz-
Techniker.

Sie bringen mind. 2 Jahre Berufserfahrung im
Seilbahnbetrieb mit.

Sie besitzen idealerweise das Betriebsleiterpatent Seilbahnen
(AT).

Von Vorteil sind Führungserfahrung, ein gültiger
Führerschein sowie eine Ausbildung als Maschinist.

Sie sind ein absoluter Teamplayer, arbeiten flexibel und
eigenständig und verfügen über Durchsetzungsvermögen.

Gute Deutschkenntnisse runden Ihr Profil ab.

Jetzt bewerben

Ihr Kontakt

Ihr Ansprechpartner bei hiral...

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/0925irse6hgr6effmcr26d7jbodt5bf


...heißt Pia Beermann.
Sie erreichen sie telefonisch unter

+49 (0) 40 2289928-28

Say  anyway!

Diese Stelle ist nichts für Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu Ihnen passt? Es müssen

nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir heraus, ob Sie

der richtige Bewerber für die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams täglich neue,

spannende Positionen, die wir für unsere Mandanten besetzen.

Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf

Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von uns zu besetzenden Stelle

passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de

Verantw. Betriebsleiter (m/w/d) Seilbahnen

Bludenz

Gehalt bis zu 93.000 € (14 Gehälter) + Sonderprämien

möglich

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/0925irse6hgr6effmcr26d7jbodt5bf


Ganzjährige 5-Tage-Woche | Kostenlose Wohnung vor Ort

Firmenwagen mit Privatnutzung

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!

Say 

Wer sind wir?

Wir sind hiral. – hiral ist eine innovative, stark wachsende Personalberatung, die sich auf die
Vermittlung von Fach- und Führungskräften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstützen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen Mitarbeitern und begleiten Kandidaten
bei der Planung ihrer nächsten Karriereschritte. Deutschlandweit, branchenübergreifend und für
Sie kostenlos!

Unternehmen

Das Unternehmen stellt sich vor:

Wir sind Ski Arlberg und Wintersport ist Teil unserer DNA. Für uns ist der Arlberg nicht nur ein Skigebiet,

sondern ein Ort voller Geschichte, Energie und spürbarer Faszination. Mit durchschnittlich rund 9 Metern

Schneefall pro Saison bieten wir Schneesicherheit auf höchstem Niveau und schaffen damit beste

Voraussetzungen für unbeschwerten Skigenuss.

Auf 300 Kilometern Abfahrten, 85 Bahnen und zahlreichen Liften erleben Wintersportfans Vielfalt auf höchstem

Niveau. Doch Ski Arlberg ist weit mehr als Skifahren: Kulinarische Highlights und beeindruckende

Bergwelten machen jede Pause zum besonderen Moment.

Bei uns sind Sie keine Saison-Nummer, sondern ein zentraler Teil unseres Erfolgs! Rund 90 % unseres Teams

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/0925irse6hgr6effmcr26d7jbodt5bf


sind Stammpersonal – eine Besonderheit in der Branche, auf die wir stolz sind.

Über Ihre Rolle

Was erwartet Sie als Verantw. Betriebsleiter (m/w/d) Seilbahnen?

Sie planen, organisieren und überwachen den täglichen Liftbetrieb mit
mehreren Seilbahnanlagen und halten die dazugehörigen Skipisten im Blick.

Sie führen den Betrieb von kuppelbaren und fixgeklemmten Anlagen und sorgen bei mehreren Mio.
Gästezutritten pro Jahr für einen reibungslosen Ablauf.

Sie stellen die Einhaltung aller Sicherheits- und Umweltvorschriften sicher und verantworten Revisionen
sowie Instandhaltungsarbeiten inklusive Dokumentation.

Sie führen und schulen das Betriebspersonal und übernehmen die Erstellung sowie Überwachung der
Dienstpläne.

Bei Neubauprojekten und technischen Weiterentwicklungen sind Sie die erste Ansprechperson für
Baufirmen. In den nächsten 4–5 Jahren kannst du bei uns bis zu 3 spannende und bereits geplante
Projekte begleiten.

Das bringen Sie mit

Mit welchen Voraussetzungen können Sie punkten?

Sie haben eine technische Lehre abgeschlossen, idealerweise als Schlosser/Metalltechniker, Elektriker
oder Kfz-Techniker.

Sie bringen mind. 2 Jahre Berufserfahrung im Seilbahnbetrieb mit.

Sie besitzen idealerweise das Betriebsleiterpatent Seilbahnen (AT).

Von Vorteil sind Führungserfahrung, ein gültiger Führerschein sowie eine Ausbildung als Maschinist.

Sie sind ein absoluter Teamplayer, arbeiten flexibel und eigenständig und verfügen
über Durchsetzungsvermögen.

Gute Deutschkenntnisse runden Ihr Profil ab.

Jetzt bewerben

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/0925irse6hgr6effmcr26d7jbodt5bf


Ihr Ansprechpartner bei hiral...

...heißt Pia Beermann.
Sie erreichen sie telefonisch unter

+49 (0) 40 2289928-28

Say  anyway!

Diese Stelle ist nichts für Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu Ihnen passt? Es müssen nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir

heraus, ob Sie der richtige Bewerber für die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams täglich neue, spannende Positionen, die wir für unsere Mandanten

besetzen. Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von

uns zu besetzenden Stelle passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de

https://hiral.onlyfy.jobs/application/apply/0925irse6hgr6effmcr26d7jbodt5bf

